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SECRETARIAS DE ESTADO

SEAD

Portaria SEAD N° 231, DE 19 DE margo DE 2026

O SECRETARIO ADJUNTO DE PESSOAL, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Decreto N° 21-P, de 01 de janeiro de 2023, de publicada no Diario
Oficial do Estado n° 13.443, de 02 de janeiro de 2023,

Considerando o processo SEI N° 0761.011233.00051/2026-12, OFICIO N° 253/2026/SEICT, de 03 de margo de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Lotar o servidor LUIZ ANTONIO BARAUNA, Gestor de Politicas Publicas, matricula n® 9210849-1, pertencente ao quadro de pessoal desta secretaria,
atualmente lotado na Secretaria Estadual de Turismo e Empreendedorismo - SETE, para desempenhar suas atividades laborais na Secretaria de Estado Indus-
tria, Ciéncia e Tecnologia, no periodo de 02/01/2026 a 31/12/2026.

Art. 2° - E de responsabilidade do 6rgdo/entidade onde o (a) servidor (a) seréa lotado (a), o pagamento da remuneragéo deste (a).

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Guilherme Schirmer Duarte
Secretario Adjunto de Pessoal
(assinado eletronicamente)

Portaria SEAD N° 229, DE 19 DE margo DE 2026

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto n°.08-P, de 01 de janeiro de 2023, publicado no
Diario Oficial do Estado n°13.443, de 02 de janeiro de 2023,

Considerando o processo SEI N° 0006.016553.00145/2026-91, Memorando n° 18/2026/SEAD - DEGAB, de 19 de margo de 2026,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a servidora Mingly Dhuley Souza da Silva, matricula n® 9683852-1, para responder pelo Centro de Atencdo a Saude do Servidor - CASS, a
contar de 19 de margo de 2026, até ulterior deliberagao.

Art. 2° - Excluir, a contar de 19 de margo de 2026, a servidora Laura Elisa Pontes Soares, da portaria SEAD N° 584, de 05 de junho de 2025, que a nomeou
chefe do Centro de Atengéo a Saude do Servidor Publico - CASS

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Paulo Roberto Correia

Secretario de Estado de Administragao
Decreto n°.08-P, de 01 de janeiro de 2023
(assinado eletronicamente)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS EDITAL SEAD/IEL N° 02/2026
A Secretaria de Estado de Administracdo — SEAD e o Instituto Euvaldo Lodi - IEL, em cumprimento ao Decreto n° 11.853 de 19 de margo de 2025, tornam publi-
ca a retificacdo do subitem 5.3 do Edital SEAD/IEL n°® 01/2026, de 18 de Margo de 2026, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

()

5.3. O estagiario receberd, a titulo de bolsa de estagio, os valores conforme o nivel e carga horaria descritas na planilha abaixo:

Escolaridade Carga Horaria por Dia Valor da Bolsa Valor do Auxilio-Transporte Valor Total

Nivel Médio 04 Horas R$ 544,00 R$ 154,00 R$ 698,00
06 Horas R$ 792,00 R$ 154,00 R$ 946,00

Nivel Superior 04 Horas R$ 800,00 R$ 154,00 R$ 954,00
06 Horas R$ 1.200,00 R$ 154,00 R$ 1.354,00

()

1 DAS DISPOSICOES FINAIS
1.1 O candidato podera obter informagdes referentes a este processo seletivo por meio do endereco eletrénico vagas.estagioielac@gmail.com.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administragao

Portaria SEAD N° 233, DE 23 DE margo DE 2026

Institui a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR) no ambito da SEAD, estabelece suas competéncias, composicéo e fluxos de
atuacéo para a prevencéo, detecgdo, andlise e resposta a eventos que comprometam a segurancga e a resiliéncia dos ativos de informagéo e infraestruturas
tecnoldgicas corporativas.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo art. 86 da Constituigdo do Estado do Acre, nomeado pelo
Decreto n° 08-P de 01 de janeiro de 2023, e

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer os mecanismos institucionais de prevencéo, detecgéo e resposta a incidentes de seguranca da informacéo no
ambito da Administragéo Publica, em conformidade com o Decreto Estadual n° 11.785, de 6 de novembro de 2025, que dispde sobre a Politica de Seguranca
da Informagéo e Comunicagéo - POSIC;

CONSIDERANDO a importancia da protecéo dos sistemas, servicos digitais e infraestruturas tecnoldgicas utilizados pela Secretaria de Estado de Administragéo;
CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pela Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD), no que se
refere a protecéo e tratamento de dados pessoais; e o disposto no Decreto Estadual n® 11.200 de 15 de margo de 2023, que regulamenta o Governo Digital no
ambito do Estado; e

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 0006.016493.00038/2026-41,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR), com o objetivo de atuar na prevengéo, detecgéo, andlise e resposta a
eventos que possam comprometer a seguranca cibernética dos sistemas, servigos e infraestruturas tecnoldgicas sob responsabilidade desta Secretaria.

Art. 2° A equipe sera composta pelos seguintes membros, sob a coordenagéo do primeiro:

| - coordenador Titular: Danielly Silva de Oliveira Batista/ Especialista Executivo: Analista de Sistemas;

Il - coordenador Suplente: Alan Queiroz da Silva/ Especialista Executivo: Analista de Suporte;

Il - membro Técnico (Redes e Telecomunicagdes): Cassio Amor Divino dos Santos/ Técnico em Informatica;

IV - membro Técnico (Seguranga): Maria Janaina de Figueiredo Silva Catedra/ Especialista Executivo: Analista de Suporte;

V - membro Técnico (Infraestrutura): Isaque Ramos Ide/ Analista de Sistemas.

Paragrafo Unico. Os suplentes seréo designados por Ato Interno em caso de auséncias ou impedimentos dos titulares.

Art. 3° Compete a ETIR:
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| - monitorar alertas de seguranga e identificar vulnerabilidades criticas;

Il - executar o Plano de Resposta a Incidentes em caso de ataques (Ran-
somware, invasdes, vazamento de dados, etc.);

Il - articular a recuperagao dos servigos essenciais junto as areas de TI;

IV - elaborar relatoérios técnicos pos-incidente contendo descrigdo, impacto,
medidas adotadas e recomendacgdes; e

V - comunicar tempestivamente a alta gestédo e, quando necessario, as autori-
dades competentes (ex: ANPD, em caso de dados pessoais).

Art. 4° Os membros da ETIR possuem autonomia para tomar medidas de
contengdo emergenciais (como isolamento de redes ou desligamento de ser-
vidores) conforme o protocolo de urgéncia estabelecido. Todos os membros
devem manter sigilo absoluto sobre os incidentes e vulnerabilidades identifi-
cados.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administragao
Decreto Estadual n® 08-P, de 1° de janeiro de 2023

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ACRE

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DE ALUNO OFI-
CIAL COMBATENTE E 2° TENENTE ESTAGIARIO DE SAUDE DA POLICIA
MILITAR DO ESTADO DO ACRE

EDITAL N° 072 SEAD/PMAC, DE 23 DE MARGO DE 2026

A Secretaria de Estado de Administragéo - SEAD e a Policia Militar do Estado
do Acre - PMAC, no uso de suas atribuigdes, tornam publica a homologagéo
das matriculas no Curso de Formagao do concurso publico, conforme Edital
n° 001 SEAD/PMAC, de 25 de maio de 2023.

1 DA HOMOLOGAGAO DAS MATRICULAS NO CURSO DE FORMAGAO

1.1 Homologagéo das matriculas no curso de formagéo, na seguinte ordem:
cargo, classificagéo final, numero de inscricdo, nome do candidato e nota:
ALUNO OFICIAL COMBATENTE

25, 548001353, EDUARDO LIMA NOGUEIRA, 79,00 / 42, 548002192, LUIZ
FELIPE MORAIS MENEZES, 73,70 / 43, 548002159, THALES AUGUSTO
SALES DE OLIVEIRA, 72,80 / 44, 548002337, KAREN SABRINA DE SOUZA
MONTILHA, 72,20 / 46, 548000887, RONIELE VIANA DE OLIVEIRA, 71,90
/ 47, 548001413, CLEITON ROCHA MAIA, 71,80 / 48, 548000920, CLARA
NASCIMENTO PIMENTEL, 71,80 / 49, 548002365, FLAVIO HENRIQUE
BARROS D OLIVEIRA, 71,60/ 50, 548003092, EMANUEL DE ANDRADE BE-
ZERRA, 71,50 / 51, 548000195, DOUGLAS SILVA DE OLIVEIRA, 70,70 / 52,
548000216, RENAN DA SILVA DE OLIVEIRA, 70,70 / 53, 548000985, MAR-
COS MARCAL DA COSTASILVA, 70,40/ 55, 548001250, ANA CAROLINE DE
FREITAS ARAUJO, 70,20 / 56, 548002202, JAKSON LIBIO DOS SANTOS,
70,20/ 57, 548000946, CARLOS ADRIANO RABELO FERREIRA, 70,10/ 59,
548000052, ARTHUR MATIAS CASSIANO, 69,40 / 60, 548000181, PAULO
BRUNO SOUSA DE OLIVEIRA, 69,40/ 62, 548002267, DAVIR AZEVEDO DE
FRANCA, 68,60 / 63, 548002756, ALINE DE OLIVEIRA FERREIRA, 68,60 /
64, 548000383, WERLEN FERREIRA DA SILVA, 68,40 / 66, 548002325, TAI-
NA TALES CUTRIM DE JESUS, 67,90 / 67, 548000338, BETHANIA MATIAS
E SILVA, 67,80/ 68, 548000775, ISMAEL SILVA FARIA, 67,80.

1.2 A matricula no curso de formagéo do concurso publico para provimento
de vagas de Aluno Oficial Combatente e 2° Tenente Estagiario de Saude da
Policia Militar do Estado do Acre, fica devidamente homologada, com efeitos
a contar de 24 de margo de 2026, pela Secretaria de Estado de Administragédo
— SEAD e pela Policia Militar do Estado do Acre - PMAC.

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 Todas as despesas referentes ao comparecimento no referido curso, como
transporte, alimentagéo e outros, correréo as expensas do candidato.

2.2 O candidato podera obter informacgdes referentes a este concurso publico
junto a Policia Militar do Estado do Acre — PMAC, das 07h30min as 13h, por
meio do ndmero (68) 98107-5200 ou junto a Secretaria de Estado de Adminis-
tracdo - SEAD, por meio do endereco eletrénico concursos.gov@gmail.com.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administragao
Marta Renata da Silva Freitas Alves
Comandante Geral da Policia Militar

ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PROVIMENTO TEMPORA-
RIO DE CARGOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO ACRE — SESACRE

EDITAL N° 019 SEAD/SESACRE, DE 23 DE MARGO DE 2026.

A Secretaria de Estado de Administragdo — SEAD e a Secretaria de Estado
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de Saude — SESACRE, em cumprimento a decisdo exarada no Mandado de
Seguranga n° 5003030-43.2026.8.01.0001, tornam publica a convocagéao da
candidata (sub judice) para entrega de documentos e assinatura do contrato
do Processo Seletivo Simplificado conforme Edital n° 001/2024 SEAD/SESA-
CRE, de 09 de janeiro de 2024:

1. DA CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. Convocagéo do processo seletivo simplificado na seguinte ordem: cargo,
localidade, inscricdo, nome do candidato, nota e classificagéo final.
FISIOTERAPEUTA — RIO BRANCO

36°; 2401003335; KALISA CRISTIAN DA SILVA OLIVEIRA; 60.

2 DA DOCUMENTAGAO

2.1 Para a entrega de documentos, a candidata convocada devera compare-
cer até o dia 06 de abril de 2026, das 08h as 14h, no Mezanino da Secretaria
de Estado de Saude situado na Rua Benjamin Constant, n° 830, Centro — Rio
Branco.

2.2 A candidata devera apresentar a documentacéo a seguir especificada:

a) 01 (uma) foto 3x4 recente;

b) Documento de Identidade (original e uma copia);

c) CPF (original e uma copia);

d) Titulo Eleitoral (original e uma copia);

e) Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral (original e uma copia);

f) Certificado de Reservista (original e uma copia), para homens;

g) PIS ou PASEP (original e uma copia), no caso de ja ter sido empregado ou
Carteira de Trabalho (original e uma cépia: pagina com foto, qualificagao civil
e paginas de contratos);

h) Ultima declaragéo do IRPF (Imposto de Renda de Pessoa Fisica) ou decla-
ragéo de regularidade do CPF, junto a Receita Federal;

i) Diploma ou Certificado de Concluséo do Curso de Nivel Superior, conforme
requerido para o cargo (original e uma copia);

j) Registro no conselho de classe correspondente a sua formagao profissional,
conforme requerido para o cargo (original e uma coépia);

j) Certidao de Nascimento ou Casamento (original e uma copia);

1) CPF do conjuge, caso seja casado (original e uma copia);

m) Certiddo de Nascimento dos filhos (original e uma coépia);

n) CPF dos filhos dependentes, se houver (original e uma cépia);

o) Comprovante de Enderego atualizado (conta de luz, telefone ou outros,
original e uma copia);

p) Comprovante de tipagem sanguinea (original e uma cépia);

q) Certiddo Negativa da Justica Estadual e Federal (civil e criminal) das cida-
des onde o candidato tenha residido nos ultimos cinco anos;

r) Autodeclaragao Etnico-Racial;

s) Declaragao de Antecedentes;

t) Declaracgédo de Aptidao Legal;

u) Declaragéo de Bens;

v) Declaragéo de Acumulagéo de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica, partici-
pagédo em geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade civil
ou exercicio do comércio;

w) Declaracéo de Herdeiros;

x) Declaragédo de Dependentes;

y) Comprovante do nimero da Conta Corrente da Agéncia do Banco do Brasil;
e

z) Atestado médico pré-admissional que o considera apto fisico e mentalmen-
te para o exercicio do cargo.

2.3 As declaragbes mencionadas no subitem 2.2 poderdo ser encontradas no
endereco eletrdnico https://sead.ac.gov.br/comunicado/.

3 DAASSINATURA DO CONTRATO

3.1 A candidata, caso entregue toda a documentagéo solicitada no subitem
2.2 e, estando apta, assinara o contrato no mesmo local apos a entrega dos
documentos.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. Os candidatos poderéo obter informagdes gerais referente ao Processo
Seletivo Simplificado por meio do Edital n° 001/2024 - SEAD/SESACRE de 09
de janeiro de 2024, seus anexos e demais editais publicados e, em caso de
duvidas, o candidato podera entrar em contato com a Secretaria de Estado de
Saude — SESACRE, pelo WhatsApp (68) 3215-2710, de segunda a sexta-feira
Uteis, das 7h as 14h ou, também, com a Secretaria de Estado de Administra-
¢ao — SEAD, pelo e-mail concursos.gov@gmail.com.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administragéo
Pedro Pascoal Duarte Pinheiro Zambon
Secretario de Estado de Saude

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - SEAD SECRETARIAAD-
JUNTA DE COMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS - SELIC

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 006/2025 - CPC - SESACRE

AVISO DE RELACAO DE CREDENCIADOS

A Comissdo Permanente de Contratagao — CPC, torna publico a relagéo do
CREDENCIAMENTO de acordo com o edital do CHAMAMENTO PUBLICO




