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24 Confe(_:géq de cartaz 3 - formatq 40 x 60 cm, papel couché brilho 150g, 4}/0 cores. Acaba- UNID.| 1010 RS 400 R$ 4.040,00
mento: refilado com 2 dobras e fita dupla face no verso nas quatro extremidades.
26 |Confecgédo de certificado - Formato 21 x 29,7 cm; papel couché fosco 230g; 4/0 cores. UNID.| 830 R$ 1,100 R$ 913,00
39 Confecgé_o de crachas para identificagdo de eventos em papel triplex 250g impresséo - 01 UNID.| 1000 RS 247 R$ 2.470,00
cor - medida 10 x 14 cm perfurado.
Confecgao de envelope 1 - (convite) formato fechado: 17x22 cm; papel Offset 120g; 4/0 cor.
Acabamento: colagem manual, corte/vinco e refile.
Confecgédo de envelope 2 - (carta) formato 11,4 x 22,9 cm (fechado) impresso em papel
Offset 90 g, 4/0 cores. Acabamento: colado.
Confecgao de etiqueta - manuseio e etiquetagem para identificagéo de envelope/pacote ou
caixa (por demanda).
Confecgao de folder 3 - formato aberto A3 fechado 21x10 cm; papel couché fosco 150g;
impressao 4/4 cores; aplicacdo de verniz frente e verso ; acabamento: 3 vincos e dobras.
Confeccao de folheto: formato fechado 14x21 cm, papel couché brilho 115g, 4/4 cores. Aca-
bamento: vinco, refile dobra e grampeado.
Confecgao de cartilha, 4x4 C, Tam. 21 x 29,7 cm, miolo em papel couché 115g, capa em
papel couché 150g, com 100 paginas.
88 gc())gfi?%%rim painel 1 - lona fronlight. Corte reto. Area total: 2,13m x 1,13m / &rea visual: UNID.| 200 R$ 181,00 RS$ 36.200,00
90 |Confecgédo de placa para inauguracdo em aco inox. Formato 0,90x0,60cm. UNID.| 20 R$ 629,000 R$ 12.580,00
92 Confecgao d_e_placa em acrilico parajdentificagéo de setor. Form_ato _de 16 cm x 40 cm, im- UNID.| 500 RS 4733 RS 23.665,00
pressa em vinil adesivo com laminacao fosco sobre chapa de poliestireno de 5 mm.
Confgggao de? placa em gcrlllgo para inauguragéo. Formatp dg 0,55cm x 0,40cm, impressa UNID.| 20 R$ 159,000 R$ 3.180,00
em vinil adesivo com laminagéo fosco sobre chapa de poliestireno de 0,5mm.
TOTAL GERAL: R$ 125.086,70

45 UNID.| 1000 R$ 1,000 R$ 1.000,00

46 UNID.| 1000 R$ 059 R$ 590,00

57 UNID.| 380 R$ 190 R$ 722,00

73 UNID.| 1000 R$ 036 R$ 360,00

74 UNID.| 1000 R$ 0,36 R$ 360,00

78 UNID.| 1000 R$ 7,99 R$ 7.990,00
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Rio Branco, Acre 06 de Junho de 2022.
WALESKA LIMA BEZERRA

Diretora Presidente - SANEACRE
Decreto n° 7.337 de 24/11/2020

FUNDAGOES PUBLICAS

FEM

FUNDAGAO DE CULTURA ELIAS MANSOUR

Portaria n° 614 de 03 de junho de 2022.

O Presidente, da Fundag&o de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour- FEM, no uso de suas atribuicées que lhe conferem a Portaria n® 047 de 03/01/2019.
Resolve,

Art. 1° — Designar o Sr. Silvio de Souza Carlos - Diretor Administrativo, para responder interinamente pela Presidéncia, no periodo de 06 a 13 de
junho de 2022.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Manoel Pedro de Souza Gomes
Presidente da Fundagao de Cultura Elias Mansour
Decreto n® 047/2019

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 — CREDENCIAMENTO

O Governo do Estado do Acre, por meio da Fundagéo de Cultura e Comunicagéao Elias Mansour - FEM, torna publica a abertura de procedimento
para credenciamento, objetivando a contratacéo de profissionais para atuarem na mediagéo de oficinas culturais, em cumprimento ao Plano Plu-
rianual (PPA) 2020 — 2023 da FEM.

Para efeito deste edital, entende-se como Credenciamento procedimento auxiliar de licitagao previsto no art. 78, caput, inciso | da Lei n® 14.133/2021,
caracterizado por inviabilidade de competigao, em razdo da natureza do servico a ser prestado.

O credenciamento possibilita a contratagao de interessados que preencham as condigdes do edital, além de ser viavel em fungéo da desburocra-
tizagédo de processos licitatorios.

1 DO OBJETIVO

1.1 O Plano Plurianual (PPA) 2020 — 2023 da FEM definiu como uma de suas metas de gestao atender as cinco regionais do estado do Acre com
atividades voltadas a formagéo, produgdo, promogao, preservagao, valorizagdo, difusdo e intercambio na area de arte, patrimoénio cultural e so-
cioambiental, livro e leitura. Este edital de credenciamento se constitui como uma ferramenta da gestao para viabilizar o Plano de Agao elaborado
para cumprimento a meta referida no que concerne as ag¢des de formagéo artistico-cultural, objetivando o desenvolvimento e o aprimoramento de
habilidades em diversas linguagens artisticas.

1.2 Os recursos e despesas para a execugao do Plano de Agao estao programados em dotagéo orgcamentaria propria, prevista no orgamento Geral do
Estado para o exercicio de 2022 e s3o provenientes de fonte 100, totalizam o valor de R$ 62.700,00 (sessenta e dois mil e setecentos reais).

2 DO OBJETO

2.1 O objeto deste edital é o credenciamento de profissionais locais e externos interessados em ministrar oficinas artistico-culturais, as quais integram o
Plano de Agéo da Fundagéo de Cultura e Comunicagao Elias Mansour, elaborado para atender a populagédo acreana neste ano de 2022.

2.2 Para efeito deste edital, entende-se como:

Oficineiro Local - profissional residente ou ndo no estado do Acre e que, em caso de convocagéo, encontre-se domiciliado ou em estadia no Acre no
periodo de execugdo da oficina. O custeio de despesas com hospedagem, alimentagao e traslado intermunicipal para os profissionais contratados
que executardo oficinas fora de seu domicilio sera de responsabilidade da Fundagao de Cultura e Comunicagao Elias Mansour.

Oficineiro Externo - profissional ndo residente no estado do Acre e que atua profissionalmente no campo das artes em outros estados brasileiros.
Em caso de contratacao, tera traslado interestadual e local, hospedagem e alimentagéo custeados pelos recursos deste projeto.

2.3 As oficinas serdo ofertadas em diferentes linguagens artisticas e realizadas em municipios distribuidos entre regionais administrativas do estado. A
proposta é atender 6 (seis) municipios com 8 (oito) agdes de formagao ligadas as artes visuais, ao teatro, ao audiovisual, a musica e a curadoria.

2.4 Sao anexos deste edital de credenciamento:

a) Anexo | — Ficha de requerimento para credenciamento

b) Anexo Il — Minuta de contrato
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c) Anexo lll — Modelo para elaboragao da proposta pedagogica

d) Anexo IV — Relatério final de execugéo da oficina

3 DAS FASES DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1 O credenciamento se dara em 4 (quatro) fases:

a) Requerimento para credenciamento (inscrigao)

b) Exame de documentacéo

¢) Homologagéo de credenciamento

d) Analise curricular referente a experiéncia em docéncia

4 DA VIGENCIA

4.1 Este edital tera vigéncia até 31/12/2022, a contar da publicagdo do ato homologatério no Diario Oficial do Estado.
4.2 O periodo para apresentacéo de requerimento do credenciamento obedecera ao seguinte cronograma:

Modalidades de oficinas Periodo aberto para inscricéo
O Cinema em Contextos Educativos De 07 a 20 de junho de 2022
Documentario e Memdéria De 07 a 30 de junho de 2022
Processos Curatoriais De 07 de junho a 15 de julho de 2022
Experimentagcéo em Piano De 07 de junho a 31 de julho de 2022
Estética do Figurino De 07 de junho a 31 de julho de 2022

4.3 Depois de publicado no Diario Oficial do Estado, este edital permanecera disponivel no sitio eletronico http://www.femcultura.ac.gov.br durante
toda a sua vigéncia.

4.4 O cadastro dos credenciados ficara ativo e disponivel no banco de dados da Fundacao de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour, enquanto
perdurar a vigéncia do edital.

DAS ESPECIFICACOES DAS OFICINAS

As oficinas sédo agdes de capacitagcéo voltadas para o desenvolvimento e aprimoramento de habilidades em diversas linguagens artisticas, pos-
sibilitando a aquisicdo e construgcdo de novos conhecimentos, a experimentagéo de técnicas e ideias, trocas e vivéncias entre os profissionais
ministrantes e os participantes.

As propostas das oficinas deverdo ser de aulas tedricas e praticas, que estimulem a reflexdo e a curiosidade e exercitem a experimentagéo e a
vivéncia acerca dos temas de seu programa curricular, possibilitando aos participantes conhecer e aprimorar técnicas, aperfeicoar-se na sua pratica
artistica, enriquecer suas experiéncias pessoais e profissionais.

5.3 A participagao sera gratuita e as vagas abertas ao publico em geral, com atengao para o perfil descrito no programa de cada oficina.

5.4 As oficinas serdo destinadas a participantes com idade a partir de 15 anos, sendo necessario que adolescentes de 15 a 17 anos sejam inscritos
por seus responsaveis legais.

5.5 Os horarios das oficinas serao definidos posteriormente, de acordo com o cronograma de cada municipio onde aconteceréo as agoes.

5.6 As oficinas com suas respectivas modalidades, proposta de ementa, carga horaria, municipio e més de execugéo estdo descritas no cronogra-
ma constante no item 3.

5.7 O planejamento das oficinas, seu acompanhamento nos municipios, a entrega de certificados e os procedimentos para o relatério final de execugéo
da oficina dar-se-a&o por meio da Usina de Arte Jodo Donato, equipamento cultural da Fundagéo de Cultura e Comunicagao Elias Mansour.

5.8 A proposta pedagdgica (plano de aula da oficina) contendo a descricdo da ementa, metodologia de trabalho e demais componentes curriculares
deverao ser entregues a coordenacgao da Usina de Arte Jodo Donato com uma semana de antecedéncia ao inicio da oficina. Modelo para elabora-
¢ao da proposta constate no ANEXO Il deste edital.

6. DO CRONOGRAMA DAS OFICINAS

CRONOGRAMA DAS OFICINAS

Modalidade de Oficina| Oficinei-ro Quant C/H oficina Descrigao Municipio Més

Oficina com ementa voltada para a linguagem au-| Placido de
diovisual, com foco no estudo dos elementos de Castro
O cinema em contextos Local 02 20h composicdo de uma obra, sua estética, poética,
educativos tematica e técnicas que podem ser exploradas
no ambiente escolar como instrumento didatico e
aprimorando de metodologias de ensino.
Oficina com ementa voltada para o documentario Bujari Julho
e suas diferentes vertentes e linguagens, explo- Feijo
Local 03 20h rando as possibilidades narrativas e os elementos
constitutivos do género a partir da realizagéo de| Cruz. do Sul
um curta-documentario.
Oficina com ementa voltada para o estudo, pesqui-
sa e reflexdo sobre a curadoria e suas nuangas e
implicagdes nas diferentes areas de trabalho artis-
tico onde a pratica curatorial pode ocorrer.
Oficina com ementa voltada para o estudo e inves-
tigacdo sobre a pratica instrumental do piano, com
Externo 01 20h exploragéo de elementos como o ritmo, o movimen-| Rio Branco Setembro
Experimentagéo em to, a ergometria e concepgdes e construgao de juma
Piano estética pessoal e da identidade do musico.
Oficina com ementa voltada para o estudo do figu-
rino artistico e suas relagdes técnicas, organiza-
¢éo, criagédo, adaptacéo e demais componentes
do processo que envolve o figurino e sua estética.

Julho
Acrelandia

Documentario

e Memoria Agosto

Processos Curatoriais| Externo 01 20h Rio Branco Agosto

Estética do Figurino Externo 01 20h Rio Branco Setembro

7 DAS INSCRICOES

7.1 As inscrigdes deverdo ser encaminhadas para o endereco eletrénico fem.editalusina@gmail.com, mediante o envio de um unico e-mail. As
inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet por meio do preenchimento do ANEXO I.

7.2 AFundagao de Cultura e Comunicagao Elias Mansour acusara o recebimento do e-mail com a apresentagéo do requerimento de inscricdo em até 1
(um) dia util, indicando um numero de protocolo de recebimento.

7.3 AFundacéo de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica de computa-
dores, falhas ou congestionamento de comunicacéo de rede, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.4 O requerente somente podera se inscrever para uma unica modalidade de oficina.

7.5 Na hipotese de haver mais de uma inscrigdo do mesmo requerente, sera considerada para analise a Ultima inscricdo recebida.

7.6 O requerente é responsavel pela veracidade das informagdes fornecidas e pelos documentos anexados, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento da Ficha de Requerimento para Credenciamento, na qualidade visual dos documentos e no envio dos arquivos.
7.7 As informacgdes da Ficha de Requerimento para Credenciamento e os documentos anexados ndo poderao ser alterados, suprimidos ou substi-
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tuidos depois de finalizados os procedimentos para a inscrigao.

7.8 Serao consideradas validas somente as requisicdes de credencia-
mento finalizadas e enviadas dentro do prazo de inscrigdo, considera-
dos os periodos definidos no cronograma constante nos itens 4.2 e 14.
7.9 A apresentagao do requerimento de credenciamento implica prévia e inte-
gral concordancia dos interessados com as disposi¢oes previstas neste edital.
7.10 O ato de inscricdo ndo implica no automatico credenciamento por
parte da Fundagéo de Cultura e Comunicagao Elias Mansour.

7.11 O inscrito se responsabilizara pelo acompanhamento do cronogra-
ma e dos resultados publicados referentes a este edital.

8 DA PARTICIPACAO

8.1 Poderao participar deste credenciamento somente pessoas fisicas,
que tenham idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos e que apresen-
tem a documentacao pessoal exigida no item 8.3 deste edital.

8.2 Para se inscrever, o interessado devera preencher a Ficha de Re-
querimento para Credenciamento (ANEXO |) e comprovar, por meio de
documentagao curricular, competéncias especificas e experiéncia pro-
fissional, conforme modalidade da oficina para a qual se inscreve.

8.3 O requerente devera preencher e enviar, no ato da inscrigao, a Ficha
de Requerimento para Credenciamento junto aos seguintes documen-
tos em formato PDF:

a) Copia legivel da carteira de identidade (RG ou CNH)

b) Cépia legivel do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)

c) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone)
d) Curriculo profissional (portfolio artistico)

8.4 A auséncia de quaisquer dos documentos acima relacionados impli-
cara na nao homologagéo da inscrigao.

8.5 A apresentacgéo do requerimento de credenciamento implica prévia e inte-
gral concordancia dos interessados com as disposi¢oes previstas neste edital.
9 DOS CRITERIOS PARA HOMOLOGACAO DO CREDENCIAMENTO
9.1 Para ter sua inscrigdo homologada, o requerente devera atender
aos critérios minimos estabelecidos neste edital, entregando, no ato da
inscricdo, os documentos constantes no item 8.3 e comprovando, por
meio de curriculo, as seguintes competéncias:

OFICINEIRO LOCAL

Formacgéo académica ou notdério saber — diplomas ou declaragdes de
conclusao de cursos de poés-graduagdo, graduagao, curso técnico ou
tecnologo emitidos e carimbados por instituicdo de reconhecido saber
ou comprovagdes de participagdo em cursos de extensao ou aperfeigo-
amento, cursos livres e oficinas, entre outras agdes de formagéo que
comprovem capacitagao na area artistica.

Experiéncia profissional artistica — material que comprove a atuagao
profissional na area artistica e na docéncia relacionada com a moda-
lidade da oficina, podendo ser apresentado portfolio contendo: folder
com nome em ficha técnica, material de imprensa ou noticias de midia,
videos, fotos com as devidas identificagbes, declaragdes de apresenta-
¢Oes e mediagoes.

a) No minimo 4 (quatro) certificados ou declaragdes de participagdo em
agoes de formagao, qualificagéo e/ou aperfeigoamento profissional (cur-
so de extensao, cursos livres, oficinas, workshops, masterclass).

b) No minimo 4 (quatro) anos de experiéncia profissional artistica, podendo
ser apresentados: folder, material de imprensa, videos, declaragdes, notas
de prestagéo de servicos, copia da pagina da Carteira de Trabalho com
registro de contratos de trabalho ligados a area artistico-cultural.

c) Comprovagdes em docéncia relacionada a linguagem artistica da ofi-
cina para a qual se inscreve, podendo ser apresentadas: declaragéo ou
certificado (com informagéao de carga horaria ministrada, local e periodo
de execugdo), notas de prestacdo de servigos e materiais de divulgagéo
em midias digitais ou impressos.

OFICINEIRO EXTERNO

Formacgéo académica — diplomas ou declaragdes de concluséo de cur-
sos de pos-graduagdo ou graduagao emitidos e carimbados por institui-
¢ao de reconhecido saber e comprovagdes de participagdo em cursos
de extensédo, cursos livres, oficinas, workshops e outras agdes de for-
magao que comprovem capacitagdo na area artistica.

Experiéncia profissional artistica — material que comprove a atuagao
profissional na area artistica e na docéncia relacionada com a moda-
lidade da oficina, podendo ser apresentado portfolio contendo: folder
com nome em ficha técnica, material de imprensa ou noticias de midia,
videos, fotos com as devidas identificagbes, declaragdes de apresenta-
¢cOes e mediagoes.

a) No minimo 4 (quatro) certificados ou declaragdes de participagdo em
agoes de formagao, qualificagéo e/ou aperfeigoamento profissional (cur-
so de extensao, cursos livres, oficinas, workshops, masterclass).

b) 1 (uma) comprovagéo de realizagédo ou participagdo em produgéo/obra
artistica em outros paises na area na qual se insere a linguagem da oficina.
c) 3 (trés) comprovagdes de apresentagéo de performance ou participa-
¢ao em obra artistica em evento ou espago em estados da federagéo
brasileira na area artistica na qual se insere a linguagem da oficina.

d) Comprovagdes em atividades docentes e pedagogicas relacionadas
a linguagem artistica da oficina para a qual se inscreve. A declaragédo

ou certificado deve informar carga horaria ministrada, local e periodo de
execugao, devendo estar assinada e carimbada por instituicdo ou 6rgéao
de reconhecido saber.

10 DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

10.1 A Comisséao de Credenciamento sera composta pelo chefe do De-
partamento de Fomento e Incentivo a Cultura e por mais 03 (trés) mem-
bros designados por portaria pelo presidente da Fundacéo de Cultura e
Comunicagéo Elias Mansour.

10.2 Sao atribuicbes da Comissao de Credenciamento:

a) receber, examinar e emitir parecer sobre recursos, impugnacdes ou
denuncias referentes ao edital de credenciamento;

b) realizar o processo de andlise técnica documental e analise curricular
dos inscritos;

c) proceder a andlise da documentagao referente a experiéncia em docéncia;
d) ordenar lista de credenciados, apds finalizagéo da terceira etapa do
processo, submetendo-a a autoridade superior para publicagédo no Dia-
rio Oficial do Estado.

e) Em conjunto com a Divisdo de Compras, Licitacdes e Contratos,
definir minuta de portaria que designe fiscal aos contratos decorrentes
deste edital, que devera ser publicada pela presidéncia da Fundacéo de
Cultura e Comunicacéo Elias Mansour.

11. DOS PROCEDIMENTOS PARA O CREDENCIAMENTO

11.1 Da analise técnica documental

11.1.1 Adocumentagéo encaminhada no ato da inscrigéo sera examina-
da pela Comissao de Credenciamento.

11.1.2 Detectado o preenchimento incorreto da Ficha de Requerimento
para Credenciamento, bem como a auséncia de quaisquer documentos
exigidos no item 8.3 deste edital, a Comissdo de Credenciamento pro-
cedera ao indeferimento da inscrigéo.

11.1.3 Estando a documentagdo pessoal entregue em conformidade
com as exigéncias descritas no item 8.3, a inscrigao sera considerada
apta para a fase de analise curricular.

11.2 Da analise curricular

11.2.1 A analise curricular tera como referéncia os critérios minimos
constantes no item 9 deste edital.

11.2.2 Constatada, durante a analise curricular, a ndo entrega de toda
a documentagao comprobatéria exigida para certificacdo de competén-
cias descritas no item 9, o requerente tera sua inscrigao indeferida.
11.2.3 Apds a analise curricular, os inscritos que comprovadamente
atenderem aos critérios minimos estabelecidos no item 9, entregando
toda a documentagéo exigida, terdo a inscricdo homologada e serédo
automaticamente credenciados.

11.3 Da analise de documentagao referente a experiéncia em docéncia
11.3.1 Apds o credenciamento dos requerentes que tiverem a inscrigao
homologada, para subsidiar a analise da capacidade técnica, a Comis-
sé@o de Credenciamento examinara a documentagéo apresentada refe-
rente a experiéncia profissional na docéncia diretamente relacionada a
linguagem artistica da oficina para a qual se deu a inscrigéo.

11.3.2 A maxima comprovagao referente a experiéncia profissional na
docéncia definira a ordem de distribuicdo e convocagéo dos credencia-
dos para assumir a vaga na modalidade de oficina a qual se inscreveu,
proposta no item 6 (Cronograma das Oficinas) deste edital.

11.3.4 Os credenciados serdo convocados de acordo com a necessida-
de da Administracdo, considerando-se o numero de vaga disponiveis.
12 DO RESULTADO E DOS RECURSOS

12.1 Ap6s a analise documental e deliberacdo da Comisséo de Creden-
ciamento, sera publicada no Diario Oficial do Estado a lista proviséria
com as inscrigdes homologadas e ndo homologadas.

12.2 Os requerentes terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis para interpor
recurso ao resultado provisério, a contar da data da publicagéo da lista
divulgada no Diario Oficial do Estado. O recurso devera ser enviado,
exclusivamente, no e-mail fem.recurso@gmail.com.

12.3 Os recursos enviados em data e horario diversos dos previstos
neste edital, bem como formulados por requerentes sem poderes de
representagdo, nao seréo validados.

12.4 Apds analise dos recursos interpostos, a Comissao de Credencia-
mento encaminhara a autoridade superior o resultado dos recursos para
devida publicagao no Diario Oficial do Estado.

12.5 Apds a divulgagéo do resultado dos recursos interpostos, sera pu-
blicada no Diario Oficial do Estado a lista final dos credenciados.

13 DOS CRITERIOS DE DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

13.1 Os interessados que tiverem sua inscricdo homologada e inserida no
cadastro de credenciamento da Fundagéo de Cultura e Comunicagéo Elias
Mansour seréo convocados para atender a Administracéo conforme ne-
cessidades de demanda expressa no item 6 (Cronograma das Oficinas).
13.2 A ordem de convocacgéo dar-se-a conforme atendimento do cre-
denciado quanto ao critério do item 9.1 c) para oficineiro local e 9 d) para
oficineiro externo, considerando a maxima comprovacgéo de experiéncia
em docéncia na modalidade da oficina para qual se inscreveu.

13.3 Para as modalidades que apresentam mais de uma oficina, sera
convocado o numero de profissionais correspondente as vagas, ressal-
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vado caso em que haja unicamente um credenciado para a modalidade.
13.4 Nao havendo necessidade de contratagdo imediata e simultanea dos
credenciados, a Fundagéo de Cultura e Comunicagao Elias Mansour pode-
ra convocar, até quando perdurar a vigéncia deste edital, diante de interes-
se e necessidade da Administragéo, os credenciados do banco de dados
para atender a outro objeto relacionado diretamente a agdes de formacéo e
capacitagao artistico-culturais promovidas pela instituigéo.

14 DO CRONOGRAMA

Etapas/Descricdo Periodo
01 Rublicagéo do Edital de Creden- 03.06.2022
ciamento
Periodo de inscrigéo
O Cinema em Contextos Educativos| De 07 a 20 de junho de 2022
02 Documentario e Memoria De 07 a 30 de junho de 2022
Processos Curatoriais De 07 dejunho a 15 de julho de 2022
Experimentagéo em Piano De 07 dejunhoa 31 de juho de 2022
Estética do Figurino De 07 de junho a 31 de julho de 2022

02 dias ap6s a publicagéo do
resultado provisério
04 dias apos a interposigéao de
recurso
02 dias ap6s a divulgagéo da
analise de recursos

03 |Interposigcéo de recurso

04 |Divulgacao da analise de recursos

Divulgagéo do resultado final da

05 lista dos candidatos credenciados

15. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

15.1 Os credenciados serdo convocados para contratagdo conforme necessi-
dades de profissionais indicadas no item 6 (Cronograma das Oficinas).

15.2 As contratacdes serao feitas com pessoas fisicas.

15.3 Para fins de contratagéo, os credenciados serdo convocados atra-
vés do envio de correspondéncia eletrénica indicada na Ficha de Re-
querimento para Credenciamento, devendo se apresentar a Divisao de
Compras, Licitagdes e Contratos da Fundagéo de Cultura e Comunica-
¢ao Elias Mansour no prazo de até 3 (trés) dias apés recebimento de
convocagao para assinar contrato.

15.4 Para fins de contratagcdo, os credenciados convocados deverédo
apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) Copia legivel da carteira de identidade (RG ou CNH)

b) Copia legivel do registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)

c) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone)
d) Comprovante de conta bancaria em nome do requerente

e) Cadastro de credor junto a SEFAZ

f) Certiddo Negativa de Débitos Fiscais e Previdenciarios junto a Fazen-
da Nacional

g) Certiddo Negativa de Débito junto a Fazenda Estadual

h) Certidao Negativa de Divida Ativa junto a Fazenda Estadual

15.5 Todas as certidées apresentadas devem estar validas na data da
assinatura do contrato.

15.6 O credenciado convocado que declinar da convocagao por escrito
ou nao comparecer para assinatura do contrato em até trés dias da data
de convocagéo realizada por meio de correspondéncia eletronica, tera
sua participagéo neste credenciamento anulada, independente de noti-
ficagdo, e a Fundagéo de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour con-
vocara a contratagao o proximo profissional da lista de credenciados.
15.7 Fica vedado o cometimento a terceiros (subcontratagéo) da execu-
¢ao do(s) servico(s) objeto(s) do contrato.

15.8 A contratacdo ndo gera vinculo trabalhista entre o Estado ou Fun-
dacéo de Cultura e Comunicagao Elias Mansour e o contratado, ficando
a convocagao condicionada a necessidade de contratacdo de servigo
pela Administragcao para cumprimento do objeto deste edital, respeita-
dos os principios da impessoalidade, moralidade, eficiéncia.

15.9 O descumprimento do contrato ensejara:

a) Qualquer atraso na execugdo das obrigagbes assumidas devera,
obrigatoriamente, constar de justificativa protocolada na Fundagao de
Cultura e Comunicagéo Elias Mansour, até o 2° (segundo) dia util ante-
rior a data prevista para a prestagéo do servigo.

b) Nao acolhida a justificativa de atraso ou n&o tendo sido apresentada,
o contratado sujeitar-se-a a multa, a saber:

I. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, do segundo dia
até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto n&o realizada;
II. 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, so-
bre o valor da parcela do objeto nao realizado, observado o disposto no
§ 5°, a partir do trigésimo primeiro dia;

ll. 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela do objeto em atraso, por
descumprimento do prazo de entrega do objeto em conformidade com o
edital, cumulativamente a aplicagédo do disposto nos incisos | e II; 10% (dez
por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da
proposta do contratado, por ilicitos administrativos no decorrer do certame.
§ Unico. As penalidades previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.
16 DA REMUNERACAO

16.1 Os oficineiros locais contratados receberdo como contrapartida

financeira pelos servigos prestados o pagamento de R$ 100,00 (cem
reais) por hora-aula.

16.2 Os oficineiros externos contratados receberdo como contrapartida
financeira pelos servigos prestados o pagamento de R$ 180,00 (cem e
oitenta reais) por hora-aula.

16.3 Os oficineiros contratados somente receberdo pagamento pelas ho-
ras-aulas ministradas, ndo sendo remunerado planejamento de aulas.
16.4 O pagamento somente sera efetuado apds entrega de compro-
vagao dos servigos prestados e retirada da nota de empenho, sendo
realizado em até 30 (trinta) dias a contar da apresentagao da respectiva
documentagédo a coordenagado da Usina de Arte Jodo Donato.

16.5 Impostos ou taxas que incidam sobre o recurso recebido, ficam sob
responsabilidade do contratado.

17 DA IMPUGNACAO

17.1 No prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da publicacdo deste edi-
tal, qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos, providéncias
ou impugnar este edital de credenciamento mediante documento a ser
entregue pelo e-mail fem.recurso@gmail.com. Podera ainda o edital ser
denunciado a qualquer tempo.

17.2 Cabera ao Divisdo de Fomento e Incentivo a Cultura - DFIC decidir
sobre a impugnacao no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

17.3 Acolhida a impugnacao ao ato convocatério, serdo promovidos os
atos necessarios a retificagdo deste instrumento.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.2 Seréo descredenciados os profissionais convocados a contragao que
n&o aceitarem os termos que regulamentam critérios e normas deste edital,
ou que tenham interesse, devendo, no segundo caso, enviar pedido de
descredenciamento ao endereco eletrénico fem.defic@gmail.com

18.3 Nao poderao se credenciar: servidor publico (efetivo ou comissio-
nado), estagiario ou prestador de servigo terceirizado vinculado a Fun-
dagéo de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour; pessoas que sejam
parentes consanguineos, colaterais ou por afins - de até o 2° grau de
membros da Comissao de Credenciamento, ou que estejam impedidas
de licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

18.4 Os servicos devem ser prestados com o atendimento a todos os
critérios estabelecidos neste edital.

18.5 E de responsabilidade exclusiva do credenciado a veracidade das
informagdes fornecidas no processo de credenciamento, sob pena de
responsabilizagdo na esfera administrativa, civel ou criminal.

18.6 A inexatiddo ou falsidade documental, ainda que constatada pos-
teriormente a realizagao do certame, implicara a eliminagdo sumaria do
credenciado, sem prejuizo de restituicao ao erario.

18.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Credencia-
mento em conjunto com a presidéncia da Fundagéo de Cultura e Comu-
nicagao Elias Mansour.

Rio Branco-Ac, 06 de junho de 2022.

SILVIO DE SOUZA CARLOS

Presidente da Fundagéo de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour, em
exercicio

Portaria n° 614 de 03 de junho de 2022

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022 —- CREDENCIAMENTO
ANEXO | -

FICHA DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

Identificagao
Nome completo:

Nome Artistico:

RG: Orgéo Expedidor:
CPF: Endereco: (rua, avenida, ramal)
N° Complemento:

Bairro: Cidade: UF:
CEP:

Contatos

Celular:

E-mail:

ipo de oficineiro

* Local

* Externo

Identificagdo da oficina para qual se inscreve

ASSINALAR
MODALIDADE DA OFICINA OPCAO
Experimentacdo em piano
Processos curatoriais
Estética do figurino

O cinema em contextos educativos

N° DE TURMAS

w [N=aaa

Documentario e Meméria
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Data: / /

Assinatura do candidato:

IMPORTANTE: Anexar a esta Ficha de Requerimento para Credencia-
mento os documentos listados no item 5.4 do Edital

ANEXO Ne || - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 -
CREDENCIAMENTO

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2022.

PROCESSO N° - NUM. Original - FEM

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022
PARECER/ASSJUR/FEM/N° /2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE CELEBRAM ENTRE
SIAFUNDACAO DE CULTURA E COMUNICAGCAO ELIAS MANSOUR-
-FEM COMO CONTRATANTE E .....ooiiiieiiiece et
........................ , COMO CONTRATADO (A).

PELO PRESENTE INSTRUMENTOS AS PARTES:

FUNDAGCAO DE CULTURA E COMUNICACAO ELIAS MANSOUR-
-FEM, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.124.410/0001-32, com sede a rua 17 de Novembro n° 1.291 - Bairro
Seis de Agosto, 2° Distrito - Calgaddo da Gameleira - CEP: 69.905-593
- Rio Branco - Acre, representada por seu Presidente Manoel Pedro de
Souza Gomes, cujos poderes lhe foram conferidos pelo Decreto Es-
tadual n® 047 de 03 de janeiro de 2019, publicado no Diario Oficial do
Estado n°® 12.467, de 09 de janeiro de 2019, brasileiro, casado, inscrito
no CPF n°® 133.345.732-49, com endereco profissional descrito acima,
doravante denominado CONTRATANTE, do outro lado:
CONTRATADA, Sr.(a), nacionalidade
(...), estado civil (...), profissédo (...), portador(a) da Carteira de Identi-

dade n° ... , expedida pela (0) ..ccccovrvevrinennns , e CPF n°
...................... , residente e domiciliado na cidade de ......................, Es-
tado oo, , ha avenida/rua ............c.c....... ,N° , CEP: ... -

..., tendo em vista o que consta no Edital de Chamamento Publico n°®
001/2022- Credenciamento, e em observancia as disposigoes da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Prestagédo de servigos - oficinas (segmento: teatro, audiovisual,
musica e curadoria), proveniente do edital de chamamento publico N°
001/2022, no municipio (.......... ), observando, para tanto, as regras e
metodologias do Edital e Plano de Agao do PPA 2020 - 2023 da Fun-
dacéo de Cultura Elias Mansour por meio do seu equipamento cultural
Usina de Arte Jodo Donato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E CONDICOES

O presente contrato de prestagdo de servigo vigorara a partir da data
de sua assinatura e seus efeitos quando do efetivo inicio do desenvol-
vimento do Plano de Atividade Cultural sua rescisdo ocorrera com a
conclusao da atividade cultural proposta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos estdo condicionados a execugédo de cada oficina e a
prestagédo de contas financeira, conforme § 5° da referida clausula.

§ 1°. No ato do pagamento, a Administragdo verificara a manutencéo
das condigdes de habilitagéo, especialmente no que se refere a regula-
ridade fiscal e trabalhista da Contratada.

§ 2°. Havendo pendéncias em relagéo a regularidade fiscal e trabalhista
da Contratada, o Contratante podera proceder o sorteio de um novo
credenciado para contratagéo.

§ 3°. O pagamento sera feito mediante ordem bancaria em nome da
CONTRATADA, conforme Cadastro de Credor da Secretaria da Fazen-
da do Estado do Acre.

§ 4°. A CONTRATADA devera mencionar nas respectivas notas fiscais
informagdes sobre o servigo apresentado.

§ 5°. A nota fiscal/fatura devera ser apresentada acompanhado de:

a) Registro do evento: fotos, videos, matérias de jornais e afins que
venham a ser produzidos que comprovem a execugao;

b) No minimo 05 (cinco) fotos legendadas e datadas, pelo menos uma
de cada uma das atividades envolvidas no evento, nitidas em formato
digital de cada apresentagéo realizada, gravadas em um CD ou impres-
sa em cores, registrando a realizagdo da oficina;

c) Apresentar lista de presencga de participantes com nome completo e
CPF/MF;

d) Outras informagdes e materiais que o oficineiro julgar necessarias;

§ 6° O pagamento de despesa s6 sera efetuado quando ordenado apos
sua regular liquidacéo, conforme o Art. 62 da Lei Federal n® 4.320/1964.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor total do presente Contrato € de R$ .......ccccooeveeieieienennee (veenne
.) referente
a realizacgao da atividade cultural (........c.cccooviiiiiiiiieen ).
§ Unico. DA REMUNERAGAO

Os oficineiros locais contratados receberdo como contrapartida finan-
ceira pelos servigos prestados o pagamento de R$ 100,00 (cem reais)
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por hora-aula;

Os oficineiros externos contratados receberdo como contrapartida fi-
nanceira pelos servigos prestados o pagamento de R$ 180,00 (cem e
oitenta reais) por hora-aula;

Os oficineiros contratados somente receberdo pagamento pelas horas-
-aulas ministradas, nao sendo remunerado planejamento de aulas;

O pagamento somente sera efetuado apds a comprovagao dos servi-
¢os prestados;

Impostos ou taxas que incidam sobre o recurso recebido, ficam sob res-
ponsabilidade do contratado.

CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratagéo estdo programadas em
dotagéo orgamentaria prépria, prevista no orgamento Geral do Estado,
para o exercicio de 2022, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: Fundagéo de Cultura Elias Mansour

Fonte: ......... (cerrrenenen ), € 700 (............ ).

Programa de Trabalho: ..........cccoooivi (ceviiiniiiie e ).
Elemento de Despesa/Codigo: ........couuiiiiiiiiiiiienieeiee e ).
5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes corre-
réo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E PRORROGACOES

A vigéncia do presente contrato seré contada a partir da assinatura e
ficara adstrita a vigéncia do respectivo crédito orgamentario, ou seja, ao
término do exercicio contabil que coincide com o ano civil, nos termos
do art. 57 da Lei n° 8.666/93 c/com o art. 34 da Lei n° 4.320/6464 e sua
eficacia ficam condicionados a publicagéo do extrato no Diario Oficial
do Estado do Acre.

§ 1°. Eventual prorrogacéo de vigéncia em ou ainda quando vantajo-
sa para a Administragédo, devera ser promovida mediante celebracédo
de Termo Aditivo, respeitadas as condigbes prescritas na Lei Federal
8.666/93, o qual devera ser submetido a aprovagéo da Assessoria juri-
dica da contratante ou da Procuradoria Geral do Estado do Acre.

§ 2°. Fica determinado que o fiscal/gestor do contrato sera indicado no
ato de sua assinatura mediante Portaria do Ordenador de Despesas;

§ 3° Nao sera necessaria a exigéncia de garantia contratual para o
referido servigo;

§ 4°. A CONTRATADA podera se opor a prorrogagado de que trata o
subitem anterior, desde que o faga mediante documento escrito, recep-
cionado pelo contratante em até 90 (noventa) dias antes do vencimento
do contrato, ou de cada uma das prorrogagdes do prazo de vigéncia;

§ 5°. Nao obstante o prazo estipulado no caput, a vigéncia contratual
nos exercicios subsequentes ao da assinatura do pacto, estara sujeita a
condigao resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprova-
dos nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio, para atender
as respectivas despesas;

§ 6°. A ndo prorrogagéo contratual por razdes de conveniéncia da Ad-
ministragao ndo gerara a CONTRATADO direito a qualquer espécie de
indenizacgéo;

§7°. Eventual prorrogacdo de prazo de vigéncia sera formalizada por
meio de Termo Aditivo ao Contrato, respeitadas as condigdes prescritas
na Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
DA CONTRATADA.

Além daquelas determinadas por Leis, Decretos, Regulamentos e de-
mais normas legais pertinentes, também se incluem nas obrigagdes da
CONTRATADA o seguinte:

a) Desempenhar adequadamente as atividades pelas quais foi contrata-
do, de acordo com o Plano de Atividade Cultural, levando em considera-
¢ao as orientagdes disponibilizadas pela equipe da Usina de Artes Jodo
Donato no processo de avaliagéo;

b) Elaborar e validar com contratante o Relatério Final de Execugéo da
Oficina e fazer os devidos recolhimentos fiscais e tributarios.

c) Acompanhar as atividades que antecedem a realizagao/execugao/
pos-produgéo do evento;

d) Assumir responsabilidade pelos encargos judiciais ou extrajudiciais
decorrentes da execugao dos servigos objeto da avencga, que tiver dado
causa a(s) terceiro(s);

e) Responsabilizar-se por qualquer tipo de dano causado a Fundagéo
de Cultura e Comunicagao Elias Mansour - FEM ou a terceiros, decor-
rentes da prestagéo dos servigos em referéncia;

f) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato.

g) Manter, durante a execugéo do Contrato, todas as condigbes de habi-
litacdo e qualificacédo exigidas na Lei Federal 8.666/93;

h) Autorizar previamente a utilizacdo das respectivas imagens e audio;
i) Respeitar a legislagao vigente aplicavel a atividade publicitaria, utili-
zando os materiais publicitarios e/ou promocionais disponibilizados pela
UAJD/FEM, dentro das normas previstas no Cédigo Brasileiro de Auto
regulamentagéo Publicitaria, no Cdédigo de Defesa do Consumidor e
demais em vigor, comprometendo-se a devolver o material publicitario
utilizado durante a execugéo da oficina ao DARTES/FEM, em perfeito
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estado de conservagao, tais como banner e faixas, se houver;

k) Cumprir fielmente a legislagao trabalhista, previdenciaria, fundiaria e tributaria, bem como as normas relativas a seguranca e medicina do tra-
balho em relagao aos seus representados;

m) A CONTRATADA, desde j3, fica ciente de suas obrigacdes de efetuar todas as retengdes tributarias, contribuigdes, multas e encargos fiscais
devidos a fazenda publica, Municipal, Estadual e Federal, previstas em leis especificas, responsabilizando-se por qualquer dano que venha a existir
futuramente em razdo da omissédo ou auséncia de comprovagéao de recolhimento aos cofres publicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Além daquelas determinadas por Leis, Decretos, Regulamentos e demais normas legais pertinentes, também se incluem nas obrigagées da CON-
TRATANTE o seguinte:

a) Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital de Chamamento Publico;

b) Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apds o cumprimento das formalidades legais;

c¢) Proporcionar condi¢gdes adequadas para o bom desempenho dos servigos contratados;

d) Anotar em registro préprio e notificar a Contratada, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugao do contrato, fixando
prazo para a sua corregao;

e) Fornecer a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para execugéo do contrato e demais informagdes que esta venha a solicitar para
o desempenho do objeto contratado;

f) Nomear, através de portaria, gestor e fiscal do contrato e seus substitutos, mantendo tais dados atualizados;

g) Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagao de todas as fases do fornecimento do servigo contratado, sem prejuizo da obrigagéo desta
de fiscalizar a execugdo do CONTRATO.

CLAUSULA NONA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

O servigo contratado ndo podera sofrer acréscimos ou supressoes de valores, as alteragdes permitidas limita-se tdo somente ao prazo de execu-
caol/vigéncia contratual. Qualquer alteracéo esta vinculada ao edital.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

a) Qualquer atraso na execugéo das obrigagdes assumidas devera, obrigatoriamente, constar de justificativa protocolada na FEM, até o 2° (segun-
do) dia util anterior a data prevista para a prestagao do servigo;

b) Nao acolhida a justificativa de atraso ou nédo tendo sido apresentada, a CONTRATADA sujeitar-se-a a multa, a saber:

I. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, do segundo dia até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto néo realizada;

11. 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto nao realizado, observado o disposto no § 5°,
a partir do trigésimo primeiro dia;

11l. 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela do objeto em atraso, por descumprimento do prazo de entrega do objeto em conformidade com o
edital, cumulativamente a aplicagao do disposto nos incisos | e II; 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor
da proposta do CONTRATADO, por ilicitos administrativos no decorrer do certame.

§ Unico. As penalidades previstas nesta clausula poderéo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DO CONTRATANTE

Este contrato podera ser rescindido na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstas nos artigos 77 a 80, 86 a 88, da Lei Federal n°.
8.666/93.

§ Unico. A CONTRATADA reconhece, desde ja, os direitos do CONTRATANTE nos casos de rescisdo administrativa, prevista no artigo 79, da Lei
Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

Nao sera exigida a prestagdo de garantia a contratagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

Cabe a CONTRATANTE, a seu critério e através de seus servidores ou de pessoas previamente designadas, exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizagao de todas as fases de execugéo do contratado e do comportamento do pessoal da CONTRATADA, sem prejuizo da obrigacdo desta de
fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

Incumbira a CONTRATANTE a publicagdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Estado, conforme dispde o § Unico do art. 61 da Lei
Federal n. ° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

Este CONTRATO representa todo o acordo entre as partes com relagao ao objeto nele previsto.

§ 1°. Qualquer ajuste complementar que crie ou altere direitos e obrigagdes ha de ser efetuado por escrito e assinado pelos representantes de
ambas as partes através de Termo Aditivo.

§ 2°. Consideram-se partes integrantes do presente CONTRATO, como se nele estivessem transcritos o EDITAL DE CHAMAMENTO/CREDEN-
CIAMENTO PUBLICO N° 01/2022/FEM.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

A execugao deste CONTRATO, bem como os casos nele omissos, serdo regulados pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-lhes, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e das disposigdes do direito privado, na forma do artigo 54, da Lei
Federal n° 8.666/93 e demais normas regularmente aplicaveis a espécie.

§ Unico. A omissao ou tolerancia quanto a exigéncia do estrito cumprimento das obrigagdes contratuais ou ao exercicio da prerrogativa decorrente
do CONTRATO nao constituira rendncia ou novagdo nem impedira a parte de exercer seu direito a qualquer tempo.

Elege-se o foro da Comarca de Rio Branco para dirimir quaisquer avengas decorrentes do presente contrato.

Rio Branco-Acre, de de 2022.

Representante Legal da CONTRATANTE
FUNDAGCAO DE CULTURA E COMUNICACAO ELIAS MANSOUR-FEM

CONTRATADA

TESTEMUNHAS
NOME:

CPF:

NOME:

CPF:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 - CREDENCIAMENTO

ANEXO Ill - MODELO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA PEDAGOGICA

APRESENTACAO

(Pequeno texto apresentando o tema da oficina, com breve descrigao teérica e destaque de sua importancia no contexto artistico-cultural)
| — DADOS DA OFICINA

Nome da oficina:

Carga horaria:
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N° 13.301

DIARIO OFICIAL

Periodo de realizagao:

Horéario:

Municipio:

Oficineiro:

Vagas:

Il - PROGRAMA CURRICULAR (ementa)

Il — OBJETIVOS

Il - HABILIDADES

IV — ESTRUTURA / ETAPAS (com resumo das atividades/agdes pro-
gramadas)

V — METODOLOGIA

VI — AVALIACAO

VIl - MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2022 —- CREDENCIAMEN-
TO

ANEXO IV — RELATORIO FINAL DE EXECUGCAO DE OFICINA
PROJETO: CULTURA E QUALIFICAGAO EM ARTE

Caro oficineiro,

Este € um documento indispensavel para que possamos tanto conhecer
melhor como se deu a oficina e seus resultados, como para que o creden-
ciado contratado possa realizar sua prestacédo de contas junto a Fundacéo
Elias Mansour para fins de pagamento dos servigos prestados.

A proposta da oficina era a realizagé@o de estudos tedricos e praticos que
permitissem a reflexdo, a pesquisa e a vivéncia acerca dos elementos
curriculares, possibilitando aos participantes conhecer e experimentar...
(completar paragrafo com informagdes sobre a ementa da oficina)
Neste Relatorio Final de Execugéo de Oficina, vocé devera apresentar
informagdes sobre a ementa, os procedimentos metodolégicos, as ativi-
dades desenvolvidas e os resultados alcangados durante e ao final do
processo. O documento devera ser impresso e conter sua assinatura.
S&o obrigatérios como anexos fotografias das atividades e a lista de
presenca dos participantes com suas assinaturas e nimero de CPF.
Nossos agradecimentos pelo seu profissionalismo e contribuigdo com o
projeto Cultura e Qualificagdo em Arte e com a cultura acreana!
APRESENTACAO

O projeto Cultura e Qualificacdo em Arte tem como objeto a realizacdo
de agdes de qualificagcdo na area artistica, em cumprimento ao Plano
Pluri Anual 2020 — 2023 da Fundagao de Cultura e Comunicacéo Elias
Mansour, que estabeleceu como uma de suas metas de gestéo atender
0s municipios acreanos com atividades voltadas a formagéo, produgao,
promogao, preservacao, valorizacao, difusdo e intercambio na area de
arte, patriménio cultural e socioambiental, livro e leitura. As agdes pro-
postas séo oficinas de qualificagdo na area das artes, em diferentes
linguagens, realizadas em municipios distribuidos entre as cinco regio-
nais acreanas. A proposta, nesta etapa de 2022, é atender 06 (seis) mu-
nicipios com 08 (oito) agdes de teatro, audiovisual, musica e curadoria.
EQUIPE RESPONSAVEL

Orgao gestor

Fundagao de Cultura e Comunicagéo Elias Mansour

CNPJ: 03.124.410/0001-32

Endereco: Rua 17 de novembro, 1.291, 2° Distrito, bairro Seis de Agos-
to, CEP 69.905-593, Rio Branco — Acre

Responsavel legal — Presidente/FEM: Manoel Pedro de Souza Gomes
Orgéo Executor

Usina de Arte Jodo Donato

Enderecgo: Av. das Acacias, 1.155, BR 364, bairro Distrito Industrial, CEP
69.920-202, Rio Branco — Acre

Coordenadora Geral: Simone R. Rosely Torres

| — DADOS DA OFICINA

Nome da oficina:

Carga horéria:

Periodo de realizagéo:

Horario:

Municipio:

Oficineiro:

Il — PROGRAMA CURRICULAR (ementa e etapas)

Il - PRODUTOS E RESULTADOS

IV — CONSIDERACOES FINAIS

V — ANEXOS (fotografias e lista de presenga)

FUNDHACRE

ac.gov.br/cont/index.php.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislagao vigente, atuarem como Gestores e Fiscais do Contrato
N°183/2022 do PREGAO PRESENCIAL SRP 105/2021 — Ata de Regis-
tro de Prego n° 001/2022, celebrado entre a FUNDACAO HOSPITAL
ESTADUAL DO ACRE — FUNDHACRE e a empresa PROTESENOR-
TE COMERCIO E REP. DE PRODUTOS ORTOPEDICOS LTDA, que
tem como objeto Aquisicdo de Material de Consumo, visando atender
as necessidades das Cirurgias Bariatricas (Kit completo para Cirurgia
Bariatrica Obeso e Super Obeso, Recarga para Grampeador, Sonda
Gastrica e Outros), para atender as necessidades do Centro Cirdrgico
da Fundagao Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE.

GESTOR/FISCAL NOME
GESTOR(A) PATRICK BARBOSA LOPES
GESTOR(A) SUBSTITUTO (A) DURIVAL BRITO E SILVA FILHO
FISCAL ALYSSON MORAIS DOS SANTOS
FISCAL SUBSTITUTA TATIANA MARIA CALIXTA DA SILVA.

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicagdo desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagéo definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipétese de haver prorrogacdes do contrato, as competéncias
do Gestor e Fiscais designados serdo mantidas, ressalvado o caso de
dispensa ou exoneracdo com nomeacao de novo Gestor e Fiscal.

§2° Os substitutos atuardo nas auséncias eventuais e impedimentos
legais dos titulares.

§3° Responsabiliza-se o Gestor de Contrato pelas providéncias neces-
sarias a substituicdo formal dos fiscais, tdo logo se tenha conhecimento
de fato, presente ou futuro, suficiente para impedi-los de continuarem
exercendo suas atribuigdes.

Art. 3° Compete ao servidor designado como fiscal, fiscalizar a execugao
do objeto contratado, relatando ao Gestor os incidentes contratuais para
que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicoes legais a ele ine-
rentes. Paragrafo Unico. As decises e providéncias que ultrapassarem a
competéncia do Fiscal de Contrato e apresentarem risco potencial de preju-
izos a administragao deverao ser levadas ao Gestor e deste encaminhadas
a autoridade maxima do érgao ou unidade a que pertencga.

Art. 4° No exercicio das fungdes cumpre aos servidores designados ob-
servar as orientagdes, competéncias, atribuicdes e responsabilidades esta-
belecidas no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contrato Administrativo
aprovado pela Portaria CGE/AC n° 016, de 31/03/2014, disponivel no en-
dereco eletrénico http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/manuais/category/22-
-manual-de-gestao-e-fiscalizacao-de-contratos-administrativos.

Art.5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Fundacao Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE
Joao Paulo Silva e Silva
Presidente

PORTARIAINTERNA FUNDHACRE - LICOM N° 227, DE 02 DE JUNHO DE 2022
O Presidente da Fundagéo Estadual do Acre — FUNDHACRE, no uso das
suas atribuicdes nomeado através do Decreto n° 8.644, de 13 de abril de 2021.
Considerando as Instru¢des Normativa CGE N° 001/2016 e Manual de
Gestéao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos — http://www.cge.
ac.gov.br/cont/index.php.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo indicados para, em observan-
cia a legislacdo vigente, atuarem como Gestores e Fiscais do Contrato
N°184/2022 do PREGAO PRESENCIAL SRP 105/2021 — Ata de Regis-
tro de Prego n° 002/2022, celebrado entre a FUNDAGCAO HOSPITAL
ESTADUAL DO ACRE — FUNDHACRE e a empresa QUALITY CO-
MERCIAL DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES EIRELI, que
tem como objeto Aquisicdo de Material de Consumo, visando atender
as necessidades das Cirurgias Bariatricas (Kit completo para Cirurgia
Bariatrica Obeso e Super Obeso, Recarga para Grampeador, Sonda
Gastrica e Outros), para atender as necessidades do Centro Cirargico
da Fundacao Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE.

GESTOR/FISCAL NOME

GESTOR(A) PATRICK BARBOSA LOPES

GESTOR(A) SUBSTITUTO (A) DURIVAL BRITO E SILVA FILHO

PORTARIA INTERNA FUNDHACRE - LICOM N° 226, DE
01 DE JUNHO DE 2022

O Presidente da Fundagéo Estadual do Acre — FUNDHACRE, no uso
das suas atribuigbes nomeado através do Decreto n°® 8.644, de 13 de
abril de 2021.

Considerando as Instrugées Normativa CGE N° 001/2016 e Manual de
Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos — http://www.cge.

FISCAL ALYSSON MORAIS DOS SANTOS
FISCAL SUBSTITUTA TATIANA MARIA CALIXTA DA SILVA.

Art. 2° Aresponsabilidade de acompanhamento e fiscalizagédo contratual
se inicia com a publicagcdo desta Portaria de designagéo e se encerra
apos o final da vigéncia do ajuste, com a quitagao definitiva das obriga-
¢Oes das partes contratantes.

§1° Na hipétese de haver prorrogagdes do contrato, as competéncias
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